
中国科学院合肥物质科学研究院
引进海外人才岗位聘用申请表

申 请 人                            

引进部门     XX所XX研究室        
申请类别                            
专业方向                             
原工作单位                                                         
填表日期      年    月    日
中国科学院合肥物质科学研究院人事教育处
说 明

1、 请申请人实事求是地填写表中内容。

2、 引进部门为研究所简称，申请类别为：研究员或正高级工程师、副研究员或高级工程师，等。正高级评审由研究院组织，副高级评审由研究所（中心）组织。
3、 申请人除提交表外，还须附：1、3封国外同行专家推荐信；2、本科及以上学历学位证书复印件；3、护照复印件和海外任职的证明材料；4、主要成果（代表性论著首页、专利证书、产品证书）复印件或证明材料；5、领导（参与）过的主要项目证明材料；6、奖励证书复印件；7、申报中科院“百人计划”人选，提交三位同行专家面谈意见；8、其他需要提交的材料。
	姓名
	中文
	
	性别
	
	电子照片

	
	外文
	
	出生日期
	   年 月 日
	

	出生地
	
	国籍
	
	

	电 话
	
	E-mail
	

	毕业院校

及专业、学位
	中文
	XX学校，XX专业，XX学位

	
	英文
	对应英文

	回国前单位及职务
	中文
	XX单位，XX职务

	
	英文
	对应英文

	教育经历（从本科填起）
	学位        时间        国家        院校        专业

	工作经历（兼职请注明）
	职务            时间            国家               单位 


	专长及代表性成果

	1、个人专长（主要学术成就、科技成果及创新点，500字内容）：

2、主要成果
（1）代表性论文（读博士以来）
序号
收录情况

发表时间

论著（论文）名称
发表载体
ISSN
作者排序
1

SCI一区
2

SCI一区
序号
收录情况

发表时间

论著（论文）名称
发表载体
ISSN
作者排序
1

SCI二区
2

SCI二区
3

SCI二区
4

SCI二区
序号
收录情况（SCI、EI、其他）

发表时间

论著（论文）名称
发表载体
ISSN
作者排序
1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

（2）专利

序号

专利名称
授权号
申请时间
授权时间
转化情况
作者排序

1
2
3
4
5

6

（3）技术标准、关键技术、核心产品：

（4）其他（包括获得的重要奖项、在国际学术组织兼职、在国际学术会议做重要报告等情况）



	所需条件（包括科研经费、仪器设备、人员等，并简要说明所需条件的必要性和预算依据）

	


论文被收录情况统计

	
	收录情况

	
	《中国科学引文数据库》


	《SCI》
	《EI》

	第一作者论文
	
	
	

	非第一作者论文
	
	
	

	总   计
	
	
	


论文被引用情况统计

	
	《SCI》引用情况

	
	他人引用次数


	引用期刊种数
	引用作者人数

	第一作者论文
	
	
	

	非第一作者论文
	
	
	

	总   计
	
	
	


注：1. 论文被收录与引用的统计年度范围从读博士以后；
    2. 自引部分不计入引文统计中；
    3. 对列入统计表中的论文及引文均需附清单（作者、刊物  名称、年、卷（期）、起止页码）；

4. 请出据论文被引证明。

	工作设想（包括回国后的工作目标、主要方式、预期贡献及现有基础、团队等）

	

	您是否和其他任何单位签订过仍然有效的竞业禁止协议，如果有，请列出。

	本人承诺以上信息均真实有效，并对材料的真实性负责。拟于     年   月到岗工作。  
                                                     申报人签字：

                                                             年   月   日

	用人单位意见

	研究室意见：
   推荐聘用为         （中科院百人计划等有关人才项目）人选；推荐聘用为        岗位序列（研究/工程）。建议聘用到         级岗位（正高2-4级/副高1-3级/中级1-3级）。
负责人签名：                             年     月     日

	研究所意见：

   推荐聘用为         （中科院百人计划等有关人才项目）人选；推荐聘用为        岗位序列（研究/工程）。建议聘用到         级岗位（正高2-4级/副高1-3级/中级1-3级）。
分管领导签名：                             年     月     日

	科研业务部门审核意见：（针对申请人科研能力材料的真实性审核） 
负责人签名：                             年     月     日

	人事部门审核意见：（针对申请人申请资格、申请岗位序列与岗位等级的审核） 
   推荐聘用为         （中科院百人计划等有关人才项目）人选；推荐聘用为        岗位序列（研究/工程）。建议聘用到         级岗位（正高2-4级/副高1-3级/中级1-3级）。
负责人签名：                             年     月     日

	专家组评议意见：

专家组成员名单：

   推荐聘用为         （中科院百人计划等有关人才项目）人选；推荐聘用为        岗位序列（研究/工程）。建议聘用到         级岗位（正高2-4级/副高1-3级/中级1-3级）。
专家组负责人签名：                        年     月     日

	公示情况：（人教处负责）
负责人签名：                                年     月     日

	合肥研究院审批意见：
   推荐聘用为         （人才项目）人选；聘用为        岗位序列（研究/工程）。聘用到         级岗位（正高2-4级/副高1-3级/中级1-3级）。
签名：                             年     月     日


